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1. DIAGNOSTICO SITUACIONAL ACTUAL DEL CANTON SEVILLA DON
BOSCO.

1.1. Presentacion

El plan de trabajo es un instrumento de planificacién, en el cual se ordena y sistematiza
informacidn sobre una realidad territorial determinada, a partir de la cual se puede tener
una vision a futuro sobre las acciones a ejecutarse para mejorar las condiciones socio-
econdémicas de una poblacion. Dicho de otra manera, contiene los elementos maés
importantes que constituiran la bitacora de trabajo durante la gestion de las/os
candidatas/os, en caso de ser elegidos (CNE e IDD, 2014). (Competencias, 2022).

El Movimiento de Unidad Plurinacional Pachakutik, es una organizacion politica
electoral, nace en 1995, como resultado de levantamientos y de las luchas histéricas de
las organizaciones indigenas y movimientos sociales, en resistencia y oposicion al modelo
neoliberal capitalista, para cambiar las estructuras econdmicas, sociales y politicas de
opresion y explotacion; y construir el Estado Plurinacional e Intercultural Soberano, como
una alternativa real de cambio y esperanza para el pais, con el compromiso de construir
una sociedad: incluyente, participativa, justa, equitativa, tolerante y democratica.

El Movimiento de Unidad Plurinacional Pachakutik, se constituye como un movimiento
social-politico, pluralista, progresivo y democréatico, con autonomia organizativa y
profundas relaciones con las diferentes nacionalidades, pueblos y movimientos sociales
del Ecuador; abierto a la mas amplia participacion ciudadana y comunitario por el cambio
radical de las estructuras econémicas y sociales de opresion y explotacion.

El desarrollo cantonal, desde una perspectiva histérica, debe ser analizado en profundidad
considerando ambitos clave como la obra pablica relacionada con servicios basicos, las
actividades agroproductivas, la transformacién de materias primas, el comercio y la
gestion responsable de los recursos naturales. Este enfoque permite establecer un
diagnostico alineado con las competencias definidas en la Constitucion y las leyes
vigentes.

Nuestra vision estd orientada a fomentar un entorno competitivo y a mejorar las
condiciones de vida de la poblacion mediante la implementacion de programas y
proyectos destinados a fortalecer los asentamientos humanos. Esto incluye una
planificacion adecuada para el uso y gestion del suelo, ademas del impulso de sectores
estratégicos como la produccion, el turismo, el comercio y la gestion ambiental.

Asimismo, se propone mejorar la conectividad urbana en Sevilla Don Bosco y sus
comunidades, potenciar la construccion de infraestructuras de competencia cantonal y
optimizar la toma de decisiones en materia de inversion social y obra publica. Todo esto
con el objetivo de generar condiciones que promuevan las capacidades sociales del sector
privado local, el desarrollo de iniciativas propias de la localidad, y la innovacion,
acompariadas de asistencia técnica y una gestion eficaz de financiamiento para los
proyectos.
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1.2. Marco Legal

El presente Plan de Gobierno se enmarca dentro del marco normativo ecuatoriano en
materia electoral. El articulo 61, numerales 6 y 7, de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, establece los derechos fundamentales de elegir y ser elegido. Asimismo, el
articulo 108 de la misma Constitucion, en concordancia con el articulo 94 de la Ley
Orgénica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, conocida
como el Cddigo de la Democracia, dispone que la organizacion, estructura y
funcionamiento de las organizaciones politicas deben ser democréaticos. Ademas, se
garantiza la alternabilidad, la rendicion de cuentas y la conformacion paritaria entre
mujeres y hombres en sus directivas.

Las organizaciones politicas estan obligadas a seleccionar a sus directivas y candidaturas
mediante procesos electorales internos o elecciones primarias. Adicionalmente, el
Consejo Nacional Electoral tiene la responsabilidad de supervisar la transparencia y
legalidad de estos procesos, asegurando el cumplimiento de la ley, los reglamentos y los

estatutos de las organizaciones politicas.

Tabla 1

Normativa de Elecciones

NORMATIVA

ARTICULADO

Constitucion de la
Republica del Ecuador

Art. 1.- El Ecuador es un Estado constitucional de derechos y
justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario,
intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de
republica y se gobierna de manera descentralizada.

La soberania radica en el pueblo, cuya voluntad es el fundamento
de la autoridad, y se ejerce a través de los 6rganos del poder
publico y de las formas de participacién directa previstas en la
Constitucion.

Art. 61.- Las ecuatorianas y ecuatorianos gozan de los siguientes
derechos:

1. Elegir y ser elegidos. (...) 5. Fiscalizar los actos del poder
publico. 6. Revocar el mandato que hayan conferido a las
autoridades de eleccion popular. 8. Conformar partidos y
movimientos politicos, afiliarse o desafiliarse libremente de ellos
y participar en todas las decisiones que éstos adopten. Las personas
extranjeras gozaran de estos derechos en lo que les sea aplicable.

Art. 62.- Las personas en goce de derechos politicos tienen
derecho al voto universal, igual, directo, secreto y escrutado
publicamente (...)
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Art. 65.- El Estado promovera la representacion paritaria de
mujeres y hombres en los cargos de nominacion o designacion de
la funcion publica, en sus instancias de direccion y decision, y en
los partidos y movimientos politicos. En las candidaturas a las
elecciones pluripersonales se respetara su participacion alternada
y secuencial.

Art. 95.- Las ciudadanas y ciudadanos, en forma individual y
colectiva, participaran de manera protagonica en la toma de
decisiones, planificacion y gestion de los asuntos publicos, y en el
control popular de las instituciones del Estado y la sociedad, y de
sus representantes, en un proceso permanente de construccion del
poder ciudadano. La participacion se orientara por los principios
de igualdad, autonomia, deliberacién publica, respeto a la
diferencia, control popular, solidaridad e interculturalidad. (...)

Art. 108.- Los partidos y movimientos politicos son
organizaciones publicas no estatales, que constituyen
expresiones de la pluralidad politica del pueblo y sustentaran
concepciones filosoficas, politicas, ideoldgicas, incluyentes y
no discriminatorias.

Su organizacion, estructura y funcionamiento sera democraticos y
garantizaran la alternabilidad, rendiciébn de cuentas vy
conformacidn paritaria entre mujeres y hombres en sus directivas.
Seleccionaran a sus directivas y candidaturas mediante procesos
electorales internos o elecciones primarias.

Art. 109.- Los partidos politicos seran de caracter nacional, se
regiran por sus principios y estatutos, propondran un programa de
gobiernoy

mantendrén el registro de sus afiliados. (...)

Los partidos politicos deberdn presentar su declaracion de
principios ideoldgicos, programa de gobierno que establezca las
acciones bésicas que se proponen realizar, estatuto, simbolos,
siglas, emblemas, distintivos, ndmina de la directiva.

Art. 112.- Los partidos y movimientos politicos o sus alianzas
podran presentar a militantes, simpatizantes o personas no
afiliadas como candidatas de eleccion popular. Los movimientos
politicos requeriran el respaldo de personas inscritas en el registro
electoral de la correspondiente jurisdiccion en un ndmero no
inferior al uno punto cinco por ciento.

Al solicitar la inscripcion quienes postulen su candidatura
presentardn su programa de gobierno o sus propuestas.
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Art. 116.- Para las elecciones pluripersonales, la ley establecera
un sistema electoral conforme a los principios de
proporcionalidad, igualdad del voto, equidad, paridad y
alternabilidad entre mujeres y hombres; y determinara las
circunscripciones electorales dentro y fuera del pais.

Ley Organica Electoral y
de Organizaciones
Politicas de la Republica
del Ecuador, Cddigo de
la Democracia

Art. 3.- El Estado garantizay promueve la representacion paritaria
de mujeres y hombres en los cargos de nominacion o designacion
de la funcion pablica; en sus instancias de direccion y decision; y,
en los partidos y movimientos politicos. En las candidaturas para
las elecciones de binomio y pluripersonales sera obligatoria su
participacion alternada y secuencial.

El Estado garantiza y promueve la participacion de jévenes en la
funcion pablicay en las organizaciones politicas. Las candidaturas
a elecciones pluripersonales incorporarén una cuota de jovenes no
inferior al veinticinco por ciento (25%) en cada lista a inscribirse.

Asi mismo, promovera la inclusion y participacion politica de las
personas pertenecientes a los pueblos y nacionalidades indigenas,
pueblo afroecuatoriano y el pueblo montubio.

El Estado adoptard medidas de accion afirmativa para la
participacion de los sectores discriminados y promovera practicas
de democracia comunitaria entre los pueblos y nacionalidades
indigenas, pueblo afroecuatoriano y pueblo montubio.

Art. 4.- La presente Ley desarrolla las normas constitucionales
relativas a:

1. El sistema electoral, conforme a los principios de
proporcionalidad, igualdad del voto, equidad, paridad y
alternabilidad entre mujeres y hombres. (...)

Art. 5.- Las personas en goce de los derechos politicos y de
participacion, en su calidad de electores estaran habilitados:
1. Para elegir, a quienes deban ejercer las funciones del
poder
publico, de acuerdo con la Constitucién de la Republica y
esta ley;(..)

Art. 10.- La ciudadania expresa su voluntad soberana, entre otros,
por medio del voto popular que serd universal, igual, periddico,
directo, secreto y escrutado puablicamente, que se manifiesta en los
tiempos, condiciones y bajo las normas que esta ley sefiala para
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garantizar la permanencia y el perfeccionamiento de la
democracia.

Art. 84.1.- En todos los procesos de eleccion popular y de
democracia directa, precedera la correspondiente convocatoria
que sera publicada en el Registro Oficial.

Dicha convocatoria se difundira en los diarios de mayor
circulacion del pais, por medios electronicos, digitales y mediante
cadena nacional de radio y television, utilizando los espacios que
dispone el Gobierno Nacional y con los recursos que cuente tanto
en el &mbito nacional como en el exterior. La convocatoria a los
procesos electorales que se realicen en el exterior, sera difundida
en todos los medios de comunicacion que se encuentren al alcance
de las oficinas consulares y de conformidad con el articulo 52 de
esta Ley.

Art. 90.- Las elecciones de (...) concejalas o concejales distritales
y municipales, (...) se realizardn cada cuatro afios y no seran
concurrentes con las elecciones nacionales.

Art. 93.- A toda eleccion precedera la proclamacion y solicitud de
inscripcion de candidaturas por las organizaciones politicas y su
calificacion a cargo de la autoridad electoral competente, las
candidatas y candidatos deberan reunir los requisitos y no
encontrarse comprendidos en las prohibiciones determinadas en la
Constitucion de la Republica y en la ley. Las candidaturas se
consideraran inscritas de forma oficial Unicamente luego de la
resolucion en firme que las califique, que constituye el acto por el
cual el organismo electoral competente acepta su inscripcion.

Art. 94.- Los partidos y movimientos politicos o sus alianzas
podran presentar a militantes, simpatizantes o personas no
afiliadas como candidatas de eleccion popular.

Las candidatas o candidatos deberan ser seleccionados mediante
elecciones primarias o0 procesos democraticos electorales
internos, que garanticen la participacion igualitaria entre
hombres y mujeres aplicando los principios de paridad,
alternabilidad, secuencialidad entre los afiliados, adherentes,
militantes, simpatizantes o personas independientes; asi como la
igualdad en los recursos y oportunidades de candidatos y
candidatas.

El Consejo Nacional Electoral vigilara la transparencia y legalidad
de dichos procesos y el cumplimiento de la ley, los reglamentos y
estatutos de las organizaciones politicas.

Art. 95.- Los requisitos para inscribir candidaturas para cargos de
eleccion popular son:
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2. Para ser (...), concejalas o concejales distritales vy
municipales (...) Se requiere haber cumplido diez y ocho
afios de edad al momento de inscribir la candidatura; estar
en goce de los derechos politicos; haber nacido en la
respectiva jurisdiccion o haber vivido en ella, de forma
ininterrumpida, los dos Ultimos afios previos a la
inscripcion de la candidatura; constar en el registro
electoral del lugar al que desea representar y haber
sufragado en el mismo en el Gltimo proceso electoral; y, no
encontrarse incurso en ninguna de las inhabilidades o
prohibiciones establecidas en la Constitucion.

Art. 99.- Las candidaturas pluripersonales se presentaran en listas
completas con candidatos principales y sus respectivos suplentes.
Las listas se conformaran paritariamente con secuencia de mujer
- hombre u hombre - mujer hasta completar el total de
candidaturas principales y suplentes.

Disposicion Transitoria
Tercera de la Ley
Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas
de la Republica del
Ecuador, Cddigo de la
Democracia

De manera progresiva y hasta completar el “cincuenta por ciento
(50%)" de participacion de mujeres segun las normas del articulo
99 reformado, se aplicaran las siguientes reglas: a) En las
inscripciones de candidaturas pluripersonales para las elecciones
generales posteriores a la vigencia de la presente Ley, el
porcentaje minimo de encabezamiento de mujeres en las listas a
nivel nacional por organizacion politica, sera del 15%. b) En las
inscripciones de candidaturas para las elecciones seccionales
posteriores a la vigencia de la presente Ley, el porcentaje de listas
encabezadas por mujeres a inscribirse por la organizacion politica
para elecciones pluripersonales y unipersonales, serd minimo del
30%. c) El porcentaje minimo de inclusién de jovenes en cada una
de las listas pluripersonales se aplicara desde las elecciones
generales siguientes a la vigencia de la presente Ley. d) A partir
de las elecciones subsiguientes a las elecciones generales
posteriores a la vigencia de la presente Ley, en las inscripciones
de candidaturas pluripersonales y unipersonales, el porcentaje
minimo de encabezamiento de listas sera del 50%. e) La
obligacion de paridad en los binomios presidenciales se cumplira
a partir de las elecciones subsiguientes a las elecciones generales
posteriores a la vigencia de la presente Ley;

Ley organica de
participacion ciudadana

Art. 92.- las autoridades una vez electas, estan en la
obligacion de rendir cuentas sobre:

1. Propuesta o plan de trabajo planteados formalmente antes
de la campana electoral.
2. Plan estratégico, programas, proyectos y planes operativos
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anuales.

3. Presupuesto general y presupuesto participativo.

4. Propuestas, acciones de legislacion, fiscalizacion y
politicas publicas;

Propuestas y acciones sobre las delegaciones realizadas a nivel
local, nacional e internacional.

1.3. Localizacion

) Pais: Ecuador
. Provincia: Morona Santiago
) Canton: Sevilla Don Bosco

1.4. Ubicacion Geogréfica

El cantdén Sevilla Don Bosco, ubicado en la provincia de Morona Santiago, fue
oficialmente creado el 8 de octubre de 2024. La Asamblea Nacional del Ecuador aprob6
su creacién por unanimidad, con 116 votos a favor. Este nuevo canton se convirtio en el
namero 13 de la provincia y busca beneficiar a mas de 13,000 habitantes, principalmente
de la nacionalidad shuar

La decision de cantonizacion tiene como objetivo mejorar la administracion pablica y
fomentar el desarrollo econémico y social en la region. Este logro fue el resultado de un
largo proceso que incluy6 una consulta popular realizada el 5 de febrero de 2023, en la
cual el 82.66% de los votantes apoyd la creacion del canton.

El canton Sevilla Don Bosco se encuentra ubicada en la provincia Morona Santiago en la
region amazonica del pais, cuenta con una extension aproximada de 2 246,35 km2, lo que
la convierte en el cantdn méas extensa con una altura que va desde los 400 hasta los 2300
msnm.

Sevilla Don Bosco se caracteriza por el asentamiento disperso de un gran nimero de
comunidades shuar posesionarias de territorios ancestrales, caracteristicas le dotan de un
gran patrimonio natural y cultural que conjuga la belleza paisajistica con costumbres,
formas de vida, valiosos conocimientos ancestrales, y expresiones culturales muy
especiales.

Ubicada en la parte izquierda del rio Upano, frente a la ciudad de Macas, el canton Sevilla
Don Bosco es considerada como un centro turistico-religioso que genera una dindmica de
identidad marcada por su gran posibilidad de generar bienes productivos agropecuarios
que le brindan potencialidad y una mayor categorizacién, generando asi un valor agregado
al territorio y a la influencia socio econdmica especialmente de la micro region de la
cuenca del rio Upano.
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1.5. Superficie y limites

Cuenta con una extension aproximada de 2 246,35 km2, lo que la convierte en la
parroquia mas extensa del canton con una altura que va desde los 400 hasta los 2300
msnm.

Limites:

Norte: Con la parroquia Sinai y el canton Huamboya

Sur:  Con el cantdn Tiwintza.

Este:  Con la parroguia Cuchaentza y el canton Taisha.

Oeste: Con las parroquias San Isidro, General Proafio, Macas, Rio Blanco y
con los cantones Sucla y Logrofio.

1.6. Poblacion.

La poblacién del canton Sevilla Don Bosco, de acuerdo con cifras obtenidas del Instituto
Nacional de Estadistica y Censo, cuenta con 18 647 habitantes de los cuales 9 188 son
hombres y 9 459 son mujeres. El rango de edad promedio es de 24 afios y 10 225 del total
de la poblacién parroquial se encuentra en el rango de la poblacion econémicamente
activa. (INEC, 2023)

La poblacion autodefinida se ve representada en el 88,5% por indigenas que se pueden
considerar como las etnias propias de la regién, seguido del 10,8% de mestizos siendo
significativamente menor en proporcién, mientras que el restante de la poblacion se
encuentra repartida entre montubios, afros, entre otros, por lo que se puede hablar
claramente de una rica variedad de etnias y culturas dentro de la parroquia. (INEC, 2023).

En cuanto a datos estadisticos sobre sus condiciones de vida, en ausencia de datos
desagregados a nivel parroquial se consideran los datos correspondientes a area rural a
nivel provincial, por lo que se presentan indices alarmantes en cuanto a pobreza por
necesidades basicas insatisfechas (70,1%), pobreza y extrema pobreza por ingresos con
un 65,8% y 49% respectivamente. (INEC, 2022).

Tiene unatasa de desempleo que desciende a 1.3% comparado con el afio 2021, y presenta
un 13.9% de empleo adecuado. (INEC, 2022).

La provincia de Morona Santiago presenta altos indices de desnutricién crénica que

llegan al 30,2% en grupos de 2 a 5 afios en el area rural y el porcentaje de analfabetismo
alcanza el 3.5% de la poblacion total rural. (INEC, 2022).

10



LISTA

MOVIMIENTO DE UNIDAD PLURINACIONAL PACHAKUTIK LISTA 18
PLAN PLURIANUAL DE TRABAJO
CONCEJALES URBANOS

@ CANTON SEVILLA DON BOSCO
Movimiento de Unidad Plurinacional PERIODO 2025-2027
2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo General

Promover la institucionalidad del consejo municipal eficiente, incluyente, equitativo y
solidario, con la presentacion de proyectos de ordenanzas en el ambito de las
competencias con el &nimo de mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion del
cantdn Sevilla Don Bosco; procurar procesos permanentes de transformacion territorial e
institucional, al tiempo de garantizar la participacién ciudadana y control social en un
marco legitimo de interculturalidad, igualdad, inclusién y equidad intergeneracional, para
garantizar el ejercicio de sus competencias, la planificacion, el acceso a servicios basicos.

2.2. Objetivos Especificos

Presentar proyectos para la creacion de ordenanzas cantonales en el ambito de las
competencias del gobierno auténomo descentralizado municipal del Cantdén
Sevilla Don Bosco, para la implementacién de proyectos priorizado en el consejo
municipal.

Crear a través del Concejo Municipal la actualizacion del Plan Cantonal de
Desarrollo y Ordenamiento Territorial, como un ejercicio participativo y con la
accion de actores claves; al tiempo de evaluar su ejecucion con la atribucion de
fiscalizacion.

Intervenir en el consejo cantonal de planificacion y en las comisiones,
delegaciones y representaciones a nivel del gobierno municipal.

Promover el acceso equitativo e integral de los habitantes a los servicios basicos,
infraestructura, equipamiento, acceso a espacios publicos preservacion de
patrimonio, cultura, saberes ancestrales, para el desarrollo humano de la
poblacidn, proteccion de los derechos de la naturaleza para generar una ciudad
amigable.

Fiscalizar las acciones del ejecutivo con respecto a la planificacion, construccion
y mantenimiento del sistema vial cantonal, servicios basicos, infraestructura fisica
y equipamientos cantonales; asi mismo los procesos de articulacion y
coordinacion con otros niveles de gobierno para el cumplimiento de estas
atribuciones.

En el marco del ejercicio de legislacion; coordinar y promover con el ejecutivo el
fortalecimiento de capacidades y conocimientos del talento humano institucional,
como estrategia y herramienta que permita avanzar de manera efectiva en el
cumplimiento de las funciones y competencias municipales.

Formular e implementar proyectos sociales, ambientales, deportivos y culturales;
con orientacion a mejor la calidad de vida de los habitantes del canton Sevilla Don
Bosco y con especial énfasis en los grupos de atencién prioritaria.
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e Garantizar y fortalecer a traves de procesos de legislacion y fiscalizacion, los
mecanismos permanentes de rendicion de cuentas, participacion ciudadana y
control social.

3. PLANDE TRABAJO PLURIANUAL: PROPUESTAS Y ESTRATEGIAS.
3.1. Componente Economico
3.1.1. Trabajo y Empleo

La principal actividad econdémica del canton Sevilla Don Bosco esta relacionada con la
prestacion de servicios a las instituciones publicas, con un total de 1,131 personas
empleadas en este sector. Le siguen las actividades agropecuarias y mineras, que
involucran a 816 personas. En tercer lugar, se encuentra el comercio, con 340 personas
dedicadas a esta actividad. Posteriormente, destaca el sector de la construccion, que
emplea a 277 personas, y finalmente, el sector de la manufactura, con 128 personas
vinculadas a esta area econémica.

A partir de los datos obtenidos en el Censo 2022, se puede determinar que las principales
fuentes de ingresos del territorio provienen del sector primario de produccion. No
obstante, los sectores industriales carecen de cualquier tipo de inversion en la parroquia.
Por ello, resulta fundamental fomentar el desarrollo de este sector, con el objetivo de
afiadir valor agregado a los productos generados localmente.

3.1.2. Produccion

El 35% de las unidades de produccion agropecuaria registradas en el catastro municipal
corresponden al canton Sevilla Don Bosco. Por otro lado, segun el catastro del Gobierno
Municipal del cantén Morona, hasta el afio 2014 se contabilizan un total de 17,518 predios
urbanos y rusticos, de los cuales 2,411 pertenecen especificamente al canton Sevilla Don
Bosco.

A nivel provincial segun la informacién del 111 Censo Agropecuario, se establece que la
provincia Morona Santiago cuenta con aproximadamente 862.270 hectareas destinadas al
establecimiento de agro-ecosistemas que son catalogados como unidades productivas
agropecuarias (UPA). Su numero asciende a 17.106 UPA

En el canton Morona existen 43 982,93 ha de cultivos, lo que representa al 9,45% del
territorio cantonal, con un mayor porcentaje de Sevilla don Bosco con el 43,7%, lo que
quiere decir que en la parroquia Sevilla Don Bosco existe 19.220,54 ha de cultivos y
pastizales, en la parroquia principalmente se cultivan yuca, platano, papa china, maiz,
camote, orito y cafia siendo la zona norte la que cultiva la mayor parte de productos.

3.1.3.Poblacion en edad para trabajar y poblacion econémicamente
activa
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Poblacion Econémicamente Activa (PEA), Personas de 10 afios y mas que trabajaron al
menos 1 hora en la semana de referencia 0 aunque no trabajaron, tuvieron trabajo
(ocupados); o bien aquellas personas que no tenian empleo pero estaban disponibles para
trabajar y buscan empleo; y la poblacion en Edad de Trabajar (PET), Comprende a todas
las personas de 10 afios y mas.

De acuerdo con el Censo de 2022, la PET en el territorio parroquial, son 13703 lo que
representa el 73.48% de la poblacion total; de donde 6647 de la PET son hombres lo que
representa el 35.64% y 7056 son mujeres es decir el 37.83%. Para el afio 2010 la PET era
el 66.2% lo que representa un incremento de la poblacién en edad para trabajar a nivel
parroquial, lo que representa una potencialidad del territorio; ademas, la poblacion
femenina ha tenido un incremento por lo que ahora representa la mayoria de la poblacién
en edad para trabajar.

3.2. Componente Politico Institucional

El canton Sevilla Don Bosco, antes parroquia, fue constituido el 24 de abril de 1958.
Actualmente cuenta con una poblacion de 18,647 habitantes segun el censo realizado en
el afio 2022, con una densidad poblacional de 8.30 hab/km2. La mayor concentracion
poblacional se encuentra en su cabecera cantonal, mientras que el territorio, clasificado
mayoritariamente como suelo rural (99.95%), refleja una distribucion dispersa de las
comunidades a lo largo de toda la jurisdiccion. Esto confirma que el cantdn es
predominantemente rural, siendo su baricentro poblacional la cabecera cantonal.

El articulo 248 de la Constitucién de la Republica del Ecuador reconoce a las
comunidades, recintos, barrios y parroquias urbanas como formas de organizacién de la
poblacion ecuatoriana. En linea con este principio, la poblacion del canton Sevilla Don
Bosco se encuentra distribuida en 106 asentamientos humanos, clasificados en 7 barrios
y 99 comunidades.

3.3.Componente Social
3.3.1. Educacion

En el canton Sevilla Don Bosco, el sistema educativo Intercultural Shuar abarca los
niveles de educacion bésica elemental, media y superior, y se encuentra bajo la
jurisdiccion de la Direccion Distrital de Educacion de Morona. A nivel secundario,
destaca la Unidad Educativa Experimental Yamaram Tsawaa. Asimismo, en el ambito
cantonal, la principal institucion educativa es la Unidad del Milenio Bosco Wisuma,
localizada en la Comunidad de Sagrado Corazon Y ukias.

3.3.2. Salud
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La red de salud del cantén Sevilla Don Bosco presenta deficiencias, ya que actualmente
cuenta con 8 centros de salud distribuidos a nivel cantonal, lo que equivale a un centro de
salud por cada 2,235 habitantes. Ademas, este problema se agrava en las comunidades
dispersas, donde el acceso a los servicios de salud es ain mas limitado. En la cabecera
cantonal se concentran 2 de los 8 centros de salud, lo que genera una distribucion desigual
de los servicios en todo el territorio.

Por este motivo y al existir Unicamente un centro de salud tipo A y 3 puestos de salud en
la parroquia, la poblacion opta por acudir al Hospital General de Macas, el cual cuenta
con un equipamiento tecnoldgico de punta con las cuatro especialidades basicas de:
Pediatria, Cirugia, Ginecologia y medicina interna. Adicionalmente, cuenta con el
servicio de imagenologia y anestesiologia y sub especialidades en neonatologia,
traumatologia, emergencia y dermatologia.

3.3.3. Vivienda

Segun los datos recopilados en el Censo 2022, en el cantdn Sevilla Don Bosco se registran
6,122 viviendas particulares. EI mayor porcentaje corresponde a casas o villas, con un
total de 3,340 unidades, seguido por los ranchos, lo que refleja la predominancia del suelo
rural en el territorio, de acuerdo con su clasificacion.

Ademas, existen otros tipos de viviendas como covachas (112), chozas (263) y mediaguas
(582). En el canton también se registran 34 departamentos y 41 cuartos de inquilinato.
Cabe destacar que el nimero de arrendatarios es bajo debido a que la poblacién es
principalmente local, con una presencia minima de extranjeros.

3.3.4. Caracteristicas de la Poblacion.

De acuerdo con las costumbres y culturas, el 88,5% de la poblacién del canton Sevilla
Don Bosco se autoidentifica como indigena, es decir, 16,521 personas que conforman las
etnias originarias de la region. Por otro lado, el 10,85% de la poblacion, equivalente a
2,023 personas, se autoidentifica como mestiza. EI porcentaje restante se distribuye entre
montubios (0,11%), afros (0,11%), negros (0,09%), mulatos (0,07%) y blancos (0,17%).
Esta composicion refleja una rica diversidad de etnias y culturas, con un predominio
notable de la poblacion indigena, lo que confirma los registros histdricos que siempre han
destacado a esta poblacion como mayoritaria. (INEC, 2023)

En los centros poblados dispersos, el 100% de los habitantes se autoidentifica como
indigena. Ademas, estas comunidades mantienen sus costumbres y tradiciones, con un
estilo de vida basado en la produccién local, la pesca y la caza.

Tabla 2
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Fuente: INEC, 2023
Elaboracion: GADP Sevilla Don Bosco, 2024
3.4. Componente Biofisico — Ambiental
3.4.1.Clima

El territorio del canton Sevilla Don Bosco presenta, de manera general, tres tipos de clima
segun la clasificacion de Pourrut:

e Humedo subtropical
e Muy himedo subtropical

En términos generales, y de acuerdo con los datos recopilados, el clima del canton es
calido, caracterizado por elevadas precipitaciones y temperaturas altas que se mantienen
regulares a lo largo del afio, con una oscilacion térmica minima. En algunas zonas del
territorio, la humedad relativa supera el 90%, lo que genera cielos frecuentemente
cubiertos de nubes y, como resultado, una baja insolacion. (PDOT GADP Sevilla Don
Bosco, 2020)

La mayor parte del territorio, equivalente a 1,127.99 km? (50.21%), posee un clima stper
hamedo sin déficit de agua, principalmente debido a la influencia del Bosque Kutuku y
Shiami, lo que crea una sensacion de clima megatérmico o célido. Por otro lado, la
superficie restante, de 1,118.36 km? (49.79%), presenta un clima hiumedo con un ligero
déficit de agua, caracterizado por una sensacion de clima calido-templado o mesotérmico.

3.4.2. Agua
Segun la informacién proporcionada por MAATE, el cantdn Sevilla Don Bosco no cuenta

con areas de importancia hidrica ni con resoluciones relacionadas con la proteccion y
manejo de ecosistemas vinculados al agua.
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El territorio, sin embargo, posee una abundante cantidad de recursos hidricos que son
fundamentales para el abastecimiento de agua destinada al consumo humano y como
medio de transporte tanto para personas como para productos entre las comunidades
rurales dispersas del canton. No obstante, los caudales de los rios Yupi, Mangosiza,
Kusuim y Kankaim presentan cierta irregularidad debido a las variaciones en las épocas
lluviosas, registrando caudales minimos de hasta 40 m3/s.

Los rios cercanos a los asentamientos humanos se ven afectados por la contaminacion
causada por diversas fuentes: aguas servidas vertidas directamente en los afluentes
naturales sin tratamiento previo, jabones y detergentes utilizados para el lavado de ropa
y el aseo personal. En algunas comunidades también se identifica la presencia de
“chancheras” que generan desechos orgénicos, los cuales son arrojados al rio para facilitar
su limpieza, incrementando los niveles de contaminacion. Ademas, en varios
asentamientos humanos se observa la practica de desechar residuos sélidos en quebradas
y rios.

De acuerdo con la Divisién Hidrogréafica Nacional, el cantdon forma parte del Sistema

Hidrografico Santiago, principalmente en la cuenca del rio Morona, aunque una porcién
del territorio pertenece también a la cuenca del rio Paute.
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3.5. Ejes de desarrollo — estrategias

ANOS
OBJETIVO ACTIVIDADES METAS INDICADOR ESTRATEGIAS DE 1 VA
ESPECIFICO EJECUCION
«  Aprobar proyecto de Elaborar ordenanzas Crear ordenanzas  [Contar ordenanzas |Se articulara con las
ordenanzas cantonales, cantonales y someter al cantonales parala faprobados en el instituciones y la sociedad civil | X
en el ambito de consejo municipal parasu  implementacion de @mbito de para la implementacion de
competencias del aprobacion proyectos competencias del  |proyectos priorizados en
gobierno autbnomo priorizado en el gobierno autébnomo servicio a la colectividad del
descentralizado del consejo municipal (descentralizado del [canton.
canton Sevilla Don canton Sevilla
Bosco
e Aprobar a través del Seguimiento a los e Articulacion y
Concejo  Municipal el procesos de participacion Al finalizar el 2025Contar el coordinacion con el
Plan Cantonal de ciudadana dentro del b | 100% documento Plan Concejo Municipal y de
Desarrollo Y] proceso de actualizacion. dprobar € YCantonal de Planificacion;
Ordenamiento Facilitar 'y promover del Plan CamonalDesarrolloy o Coordinacion
Territorial, como un espacios de ded Desgrrollo Yordenamiento interinstitucional con las
instrumento de ejercicio participacion ciudadana, or enamiento Territorial mediante direcciones municipales
participativo  de  log con actores claves a Terrl_torlal el concejo para y entidades | X
actores sociales, para el nivel de canton. med|a_nte . eImunicipal aprobado publicas.
ejercicio de evaluar su Anaélisis y aprobacién del concejo municipal
ejecucion con la PCDOT a través de las
atribucion de atribuciones del concejo
fiscalizacion. municipal.
Seguimiento y
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fiscalizacion al proceso de
actualizacion del PCDOT.
Seguimiento al Sistema de
Informacion Municipal —
SIM.
Seguimiento
SIGAD.

reportes

Fiscalizar los proyectos
ejecutados acorde a la

planificacion,
construccion y
mantenimiento del

sistema vial cantonal,
servicios basicos,
infraestructura fisica y
equipamientos
cantonales; asi mismo
los procesos de
articulacion y
coordinacién con otros
niveles de gobierno para
el cumplimiento de
estas atribuciones.

Aprobacion del
presupuesto municipal a
través del concejo
municipal.

Seguimiento y Control al
Plan Operativo Anual.
Seguimiento y control al
Plan Anual de
Contratacion.
Seguimiento y control a los
procesos de contratacion:
fase preparatoria, fase
precontractual y fase
contractual.

Seguimiento, control y
aprobacion de convenios,
acuerdos y contratos con
otros niveles de gobierno.
Implementar proceso de
fiscalizacion a los procesos
de contratacion realizados

Al 2027 cada periodg
fiscalizar proyectos

infraestructura fisica
y equipamientos
cantonales; asi como
los procesos de
articulacion Y|
coordinacion  con
otros niveles de
gobierno

Contar con
proyectos
aprobados en el

Y/Concejo

aprobados

ejecutados, previa lamunicipal.
planificacion,

construccion y
mantenimiento  del

sistema vial
cantonal, servicios
bésicos,

Articular acciones de
fiscalizacion con el
concejo municipal y las
respectivas comisiones
(presupuesto y
fiscalizacion) de los
proyectos ejecutados.
Articular con los
organismos de control,
acciones de fiscalizacion
y auditoria municipal.
Articular y promover en
conjunto con la sociedad
civil acciones de
Fiscalizacion.
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por la administracion
saliente.

Gestionar ante la autoridad
competente examenes de
auditoria a las obras,
proyectos y procesos de
contratacion de la
administracion saliente.

En el marco del
ejercicio de legislacion;
coordinar y promover
con el ejecutivo el

fortalecimiento de
capacidades y
conocimientos del
talento humano
institucional, como

estrategia y herramienta
que permita avanzar de
manera efectiva en el
cumplimiento de las

Identificacion de
necesidades de formacion
y capacitacion al interior
de la municipalidad.
Promover y gestionar
ante el ejecutivo
programas de formacion
y capacitacion

Promover y gestionar
ante la  academia,
entidades publicas 'y
privadas procesos de
formacion y capacitacion
para el talento humano

capacidades Y
conocimientos  del

municipal.

Establecer
estrategias

promuevan
legislacion

de las

humano

herramientas que

cumplimiento de
Al 2027 fortalecer elcompetencias.

Coordinar con el

ejecutivo acciones
permanentes de
fortalecimiento de
capacidades y
conocimientos.

Coordinar con

instituciones educativas
de  nivel  superior

procesos de
fortalecimiento de
capacidades y
conocimientos

Coordinar con

funciones y municipal. ministerios 'y  demés
competencias Gestionar 'y fomentar dependencias
municipales. pasantias  profesionales gubernamentales
en entidades publicas y procesos de
privadas; con orientacion fortalecimiento de
a fortalecer las capacidades y
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capacidades y conocimientos
conocimientos del talento
humano municipal
« Formular legislacién, e Identificacion de Al 2027 el Contar ordenanzas Coordinacion
vinculada al disefio e necesidades ciudadanas 100% del |aprobados para la articulacion ~ con el
implementacion de « Estructuracion de normativacantdn cuentalimplementacion de concejo municipal
proyectos sociales,| ¢ Socializacion de normativa con  un  marcoproyectos sociales, Coordinacion con
ambientales, deportivos| e Aprobacion de normativa jnormativo orientadoambientales, instituciones
y culturales; conf ¢ Promover mediante la al deportivos y gubernamentales y
orientacion a mejor |4 legislacion la promocion ydisefio e culturales; con ministerios del ramo
calidad de vida de los gjecucion  de  eventosimplementacion deorientacion a mejor Articulacion y
habitantes del canton cantonales a nivel urbano yjproyectos sociales|la calidad de vida coordinacion con barrios,
Sevilla Don Bosco y con rural. ambientales, de los habitantes ligas parroquiales, X
especial énfasis en los deportivos y  (del canton Sevilla asociaciones y
grupos de  atencion culturales. Don Bosco. organizaciones sociales
prioritaria. Articulacién con gobiernos
parroquiales.
Contar con e Articulaciény
. « Mediante un proceso de ordenanzas para coordinacion con el
« Garantizar y fortalecer a Y . .
. legislacion, fomentar una la concejo municipal
través de procesos de e . L, . .
leqislacion politica institucional de implementacion y e Articulaciony
cglstacion y transparencia de Al 2027 se hanpriorizacion de coordinacion con el
fiscalizacion, los . s . . o : L
MEcanismos informacion a través de la implementado ellegislacion y Concejo de Participacion
construccion e 100% de losfiscalizacion y Ciudadana y Control
permanentes de ; - . derendicion d ol
rendicion de cuentas |mplem§nta0|on o_Ie una mecanismos erendicion de Social
’ estrategia de Gobierno rendicion de cuentasicuentas. e Articulaciony X

y control social.

participacion ciudadana

Abierto
Promover el ejercicio de

y control social

coordinacién con
dirigencia barrial
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participacion ciudadana
en: parroquias,
comunidades y barrios;
garantizando la
participacion de diferentes
sectores organizados.
Fomentar la informacion
eficaz por parte de la
municipalidad a través de
los medios de
comunicacion y medios
digitales.

Articulacion con
gremios y
organizaciones de base
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4. MECANISMOS PERIODICOS Y PUBLICOS DE RENDICION DE
CUENTAS

La Constitucién de la Republica del Ecuador establece el derecho de la ciudadania a
participar en los asuntos de interés publico y a fiscalizar los actos del poder publico.
Asimismo, sefiala que es un derecho fundamental disponer de mecanismos para solicitar
rendicion de cuentas sobre la gestion de las autoridades. En este marco, se garantiza a los
ciudadanos el acceso periodico y permanente a la informacion, y se proporcionaran
facilidades para ejercer el control social sobre las acciones de las autoridades, utilizando
los mecanismos de participacion establecidos por la ley.

En cumplimiento del Articulo 97 del Cddigo de la Democracia, se respetara el derecho
ciudadano de acceder libremente a la informacidn publica. Las actividades de rendicion
de cuentas se realizardn de manera anual, respetando el precepto constitucional del
Articulo 18, Numeral 2. Rendicion de cuentas se desarrollara en el mes de septiembre, en
las asambleas cantonales para la priorizacion de necesidades con la participacion de las
autoridades comunitarias, barriales y los presidentes de las asociaciones de los centros
Shuar; Sevilla Don Bosco, Suants, Yawi, Yamaram, Tayunts, Mankusas y Miazal, que
estara presidida por un representante elegido por todos los miembros.

El control social, mediante el cual la ciudadania puede actuar como veedora del
desempefio de los concejales urbanos, se llevard a cabo a través de los siguientes
mecanismos:

e Rendicion de cuentas como parte del control social; sobre los siguientes
componentes:

e Plan de Gobierno
e Propuestas y acciones de fiscalizacion y legislacion

e Reuniones del Concejo Municipal: Seran abiertas al publico, conforme lo
establece la ley, permitiendo a los ciudadanos conocer las actividades y decisiones
de sus representantes.

« Silla vacia; funciona como un mecanismo de gobierno participativo para brindar
a los ciudadanos la posibilidad de incidir en la toma de decisiones, en el ambito
cantonal

o Audiencias publicas; dialogos de deliberacién ciudadana, veedurias ciudadanas
y conversatorios con los medios de comunicacion

Para la difusion de informacion, se utilizaran los siguientes medios:

e Medios de comunicacion tradicionales.
o Publicaciones en la pagina web institucional.
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PACHAKUTIK —

» Redes sociales.
« Documentos y publicaciones impresas.

5. COMPROMISO

En cumplimiento de las disposiciones constitucionales, legales, reglamentarias y del
régimen organico, asumimos el compromiso de firmar el plan de trabajo como candidatos
a concejales urbanos del cantén Sevilla Don Bosco, representando al Movimiento de
Unidad Plurinacional Pachakutik, lista 18.

FIRMA DE RESPONSABILIDAD:

Jorge Benigno Nawech Wajai
PRIMER CONCEJAL URBANO

Cecibel Janina Juanga Wampash
SEGUNDO CONCEJAL URBANO

Juan Vidal Namaja Mashu
TERCER CONCEJAL URBANO

Katherine Lilian Reinoso Erazo
CUARTO CONCEJAL URBANO

Francisco Mario Tangamashi Manchi
QUINTO CONCEJAL URBANO
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PLAN PLURIANUAL DE TRABAJO
CONCEJALES URBANOS
@ CANTON SEVILLA DON BOSCO

Movimiento de Unidad Plurinacional PERIODO 2025-2027

CERTIFICACION Y F IRMA DEL SECRETARIA DE LA
ORGANIZACION POLITICA

La Tnlga. Doris Delia Naanch Naikat. CERTIFICA: Que el presente Plan de Trabajo,
corresponde al documento original presentado por los candidato a Concejales Urbanos
DEL CANTON SEVILLA DON BOSCO 2025-2027, perteneciente a la Provincia de
Morona Santiago, por el Movimiento de Unidad Plurinacional Pachakutik, LISTA 18,
para las Elecciones Sevilla Don Bosco 2025, a efectuarse el domingo 17 de agosto del
2025, mismo que cumple con lo establecido en la GUIA PARA LA ELABORACION DE
PLANES DE TRABAJO DE CANDIDATOS Y CANDIDATAS A ELECCIONES
SECCIONALES 2023, emitida por el CNE, IDD y CNC.

Sevilla Don Bosco - Morona Santiago, 21 de abril de 2025.

Tnlga. Doris Delia Naanch Naikat
SECRETARIA DEL
MOVIMIENTO DE UNIDAD
PLURINACIONAL
PACHAKUTIK, LISTA 18.
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